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CAPITULO I .- LA ORGANIZACION COLEGIAL

ARTICULO 1.- Naturaleza y denominacion

El Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla La Mancha (C.0.A.C.M.), creado por Real Decreto
128/1985, de 23 de enero, es una Corporacion de Derecho Publico con personalidad juridica propia
y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines y funciones; goza de autonomia en el marco de
la normativa que le es de aplicacién, y actla bajo la garantia jurisdiccional de los Tribunales de
Justicia.

Estos Estatutos acomodan la organizacién y actuacion del Colegio a las disposiciones oficiales por
las que ha sido creado, a los Estatutos Generales de la Profesion y a las Leyes de Colegios

Profesionales vigentes de &mbito autondmico y estatal.

ARTICULO 2.- Ambito territorial

1. EI C.0.A.C.M. desarrolla su actuacion en el territorio de la Comunidad Autonoma de Castilla
La Mancha con caracter de Colegio Profesional Gnico y, en consecuencia, asume las funciones
atribuidas al Consejo Colegial de &mbito autondmico por la legislacién vigente.

2. EI C.0.A.C.M., se compone de sede central en la capital de la Comunidad Auténoma y cinco
Demarcaciones, establecidas en las capitales de las provincias de Albacete, Ciudad Real,
Cuenca, Guadalajara y Toledo.

Estas Demarcaciones Colegiales representan y ejercen las funciones del Colegio dentro de su

ambito provincial con las limitaciones de estos Estatutos.

CAPITULO Il.- FINES, FUNCIONES, ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

ARTICULO 3.- Fines

Los fines esenciales del Colegio son los previstos en los Estatutos Generales de la Profesién y en la

legislacion vigente sobre colegios profesionales. Y en particular:

1. Ordenar, regular y promover el correcto ejercicio de la profesién de Arquitecto dentro del
marco de la Ley.

2. Ejercer en todo su ambito la representacion y defensa de los intereses generales de la profesion,
especialmente ante la Administracion y poderes publicos.

3. Fomentar la colaboracion con las Administraciones Plblicas para la satisfaccion de los
intereses generales, en relacion con la Arquitectura, el Urbanismo, la Ordenacién del
Territorio, la defensa del Patrimonio Arquitectonico y el Medio Ambiente.
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Establecer criterios y normas para garantizar la calidad del trabajo profesional al servicio de la
sociedad y defender las atribuciones profesionales de los Arquitectos, en todas las actividades
relacionadas con la Arquitectura, el Urbanismo, la Ordenacion del Territorio, la defensa del
Patrimonio Arquitectonico y el Medio Ambiente.

Velar por la observancia de la deontologia en el ejercicio de la profesion y por el respeto
debido a los derechos de los ciudadanos.

Contribuir a la formacion permanente de los Arquitectos, destacando la dimensién social y
cultural de la profesion.

Realizar las prestaciones de interés general propias de la profesion de arquitecto que consideren

oportunas o que les encomienden los poderes publicos con arreglo a la ley.

ARTICULO 4.- Funciones

Para el cumplimiento de sus fines, el C.0.A.C.M., ejercera en su ambito territorial y, sin perjuicio

de los fines y funciones que le correspondan al Consejo Superior, cuantas funciones le asigne la

legislacion sobre Colegios Profesionales y, en particular las siguientes:

4.1. De registro

a)

b)

d)

Mantener actualizada la relacion de sus miembros, donde constara como minimo el testimonio
del titulo, la fecha de alta, el domicilio profesional y de residencia, la firma actualizada y
cuantas incidencias o impedimentos afecten a su habilitacion para el ejercicio profesional.

Asi mismo, se llevara la relacion de ejercientes dentro del &mbito territorial del COACM, de
Arquitectos procedentes de otros colegios en donde se hara constar el Colegio al que se hallen
incorporados y los datos precisos para su identificacion.

Recabar los datos referentes a la situacién y actividad profesionales de sus miembros.

Certificar los datos que consten en los archivos colegiales, a peticién de los interesados o a
requerimiento de las autoridades competentes.

Facilitar a los Tribunales de Justicia, Administraciones Publicas, Corporaciones, Instituciones,
Entidades y Particulares, conforme a las leyes, la relacion de Arquitectos que puedan ser
requeridos para intervenir como peritos en los distintos campos del ejercicio profesional, o
designarlos directamente, segun proceda, con la posibilidad de establecer reglamentariamente

los requisitos minimos de antigliedad y conocimiento para ser nombrado perito.

4.2. De representacion
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a) Representar a la profesion ante los poderes publicos de la Comunidad Auténoma de Castilla —
La Mancha y restantes Administraciones de su ambito, defendiendo los intereses profesionales y
prestando su colaboracion en las materias de su competencia, para lo cual podra celebrar
convenios con los organismos respectivos. Cuando la representacion deba tener lugar ante
organos con competencia fuera del ambito del Colegio y se refiera a asuntos que excedan de sus
intereses propios y exclusivos, las actuaciones se realizaran con la venia o por mediacion del
Consejo Superior.

b) Actuar ante los Jueces y Tribunales dentro y fuera de su ambito territorial, tanto en nombre
propio y en defensa de los intereses de la profesion y de los profesionales de sus miembros,
como en nombre, por cuenta y en sustitucion procesal de éstos , en la defensa que ellos mismos
voluntariamente les encomienden.

¢) Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en que se discutan cuestiones
profesionales, cuando sean requeridos para ello.

d) Informar los proyectos de disposiciones de ambito autonémico que regulen o afecten
directamente a las atribuciones profesionales o a las condiciones de actividad de los arquitectos.

e) Cooperar al mejoramiento de la ensefianza e investigacion de la Arquitectura y el Urbanismo.

f) Participar y representar a la profesion en Congresos, Jurados y érganos consultivos a peticion de
la Administracion o de particulares.

g) Promover el prestigio y la presencia social de la profesion.

4.3. De ordenacion

a) Velar por la independencia facultativa del Arquitecto en cualquiera de las modalidades del
ejercicio profesional.

b) Velar por la ética y la dignidad de la profesion, tanto en las relaciones reciprocas de los
Arquitectos como en las de éstos con sus clientes o con las organizaciones en las que desarrollen
su tarea profesional.

¢) Adoptar las medidas pertinentes y ejercitar las acciones necesarias para evitar el intrusismo
profesional, la competencia desleal y la publicidad ilegal.

d) Establecer criterios sobre los niveles minimos exigibles de diligencia profesional, en particular,
respecto a la presentacion de trabajos y el control de calidad y seguimiento de las obras.

e) Asesorar sobre las condiciones de contratacién de los servicios profesionales de los Arquitectos
procurando la mejor definicion y garantia de las respectivas obligaciones y derechos.

f) Velar por el respeto a los derechos de propiedad intelectual de los Arquitectos.

g) Ejercer la potestad disciplinaria sobre los arquitectos que incumplan sus deberes colegiales o
profesionales tanto legales como deontolégicos.

h) Visar los trabajos profesionales de los Arquitectos, de acuerdo con la normativa aplicable.
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i) Ejercer la potestad disciplinaria sobre los Arquitectos que incumplan sus deberes colegiales o
profesionales, tanto legales como deontol6gicos.
j) Establecer normativas sobre la actividad profesional en ejercicio de estas funciones de

ordenacion con sujecion a los Estatutos y a las demas disposiciones generales de aplicacion.

4.4. De servicio

a) Promover la investigacion y difusion de la Arquitectura, el Urbanismo, la Ordenacion del
Territorio, la defensa del Patrimonio Arquitectonico y el Medio Ambiente.

b) Asesorar y apoyar a los Arquitectos en el ejercicio profesional instituyendo y prestando todo
tipo de servicios, incluidos los de formacion permanente e informacion profesional y técnica.

¢) Organizar cauces para facilitar las practicas profesionales de los nuevos titulados.

d) Establecer baremos de honorarios con caracter meramente orientativo.

Encargarse del cobro de los honorarios profesionales de los colegiados y ejercientes en su
ambito territorial, a solicitud de los mismos.

El régimen de funcionamiento de este servicio serd voluntario y su financiacion se determinara
mediante un reglamento colegial, que podréa ser desarrollado por las Juntas demarcaciones de las
Demarcaciones Provinciales mediante los acuerdos e instrucciones que procedan.

e) Asesorar a los Arquitectos en sus relaciones con la Hacienda Publica y demés organismos
publicos.

f) Intervenir en los concursos que afecten a los Arquitectos, mediante la designacion, si procede,
de representantes en los jurados, la informacion de sus bases y, en su caso, la impugnacién de
sus ilegalidades con advertencia a los colegiados.

g) Organizar y promover actividades y servicios de caracter profesional, formativo, cultural,
asistencial, de prevision y otras analogas dedicadas al servicio de los Arquitectos, y promover
la constitucion de las mismas. A tal efecto, podra crear o participar, por si 0 conjuntamente con
otras personas fisicas o juridicas en sociedades, asociaciones, fundaciones o cualquier otra

entidad, de caracter civil o mercantil.

4.5. De organizacion

a) Aprobar los Estatutos particulares y sus modificaciones previo informe del Consejo Superior de
Colegios sobre su compatibilidad con los Estatutos Generales y con la intervencion que proceda
por parte de la Administracién Autonémica.

b) Aprobar y ejecutar los presupuestos colegiales de acuerdo con lo establecido en estos estatutos,
y establecer y fijar las contribuciones econdmicas de los Arquitectos en su relacién con el
Colegio y las cantidades a satisfacer por prestaciones especificas.
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Dictar Reglamentos y normativas de organizacion y funcionamiento interior para el desarrollo y

aplicacion de los presentes Estatutos.

ARTICULO 5.-Organizacion y funcionamiento

La organizacion y funcionamiento del Colegio responde a los siguientes principios basicos:

a)

b)

d)

Reafirmacion del Colegio como la corporacion que ejerce, dentro del ambito de Castilla -La
Mancha, la representacion unitaria de la profesién de Arquitecto Superior en sus diversas
especialidades y formas de ejercicio.

Adecuacion de la estructura del Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla-La Mancha dentro
de la organizacion profesional de manera que se potencie la figura del Consejo Superior como
representacion de la profesion a nivel nacional e internacional, la figura del Colegio como
representacion a nivel autonémico y la figura de las Demarcaciones a nivel provincial.
Desconcentracion de las funciones de las Demarcaciones Provinciales, para asegurar su
gjercicio del modo méas préximo y adecuado a las necesidades de los Colegiados, excepto las
de caracter normativo, jurisdiccional y disciplinario y aquellas que el presente Estatuto asigna
con caracter exclusivo a la Junta General, Junta de Gobierno, Decano y otros 6rganos del
Colegio.

Las Demarcaciones Provinciales y el Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla-La Mancha
tienen plena capacidad de obrar.

Se consagra como principios rectores de su organizacion, la autonomia méaxima de las
Demarcaciones provinciales, asegurando su independencia organizativa y funcional, el caracter
esencialmente coordinador de los 6rganos centrales y el equilibrio en la representatividad de las

Demarcaciones provinciales.

Estos principios son norma primordial para la aplicacién de estos Estatutos, debiendo informar

toda la normativa y actuacion del Colegio.

ARTICULO 6.- Desarrollo y aplicacion

Para el desarrollo y aplicacién de los presentes Estatutos y con sujecién a sus preceptos, a los

Estatutos Generales de la profesion y Leyes de Colegios Profesionales vigentes, la Junta General

del Colegio podra dictar Reglamentos Organicos sobre los aspectos que estime necesarios

relacionados con la organizacion y funciones colegiales y con la ordenacién de la actividad

profesional, a propuesta como minimo de una Asamblea General de Demarcacion Provincial.

Los Reglamentos Organicos y sus modificaciones serdn comunicadas a la Consejeria de

Administraciones Publicas en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de su aprobacion,
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a los efectos del control de legalidad por la Administracion, inscripcion en el Registro de Colegios

y posterior publicacion en el Diario de la Comunidad.

CAPITULO IIl.- COLEGIACION

ARTICULO 7.- Incorporacion al Colegio

Para ejercer la profesion de Arquitecto en la Comunidad de Castilla La Mancha, bastara con estar
colegiado en el C.0.A.C.M., o en cualquier otro Colegio de Arquitectos del Estado o de la Union
Europea de conformidad con la normativa aplicable.

Es obligatoria la incorporacion al C.O.A.C.M., como colegiados, para los Arquitectos que ejerzan
la profesion y que tengan el domicilio profesional Gnico o principal en este ambito territorial.
Quedan exceptuados del régimen de colegiacion obligatoria, el personal funcionario o laboral
vinculado con las Administraciones Publicas en Castilla la Mancha cuando el destinatario
inmediato de sus trabajos sea exclusivamente la Administracion.

Los Arquitectos pertenecientes a otros Colegios deberan comunicar al C.0.A.C.M el trabajo que
vayan a realizar dentro del &mbito territorial del Colegio de conformidad con el procedimiento de
acreditacion intercolegial establecido al efecto, con el objeto de quedar sujetos a las competencias
del COACM en materia de ordenacion, visado, control deontoldgico y potestad disciplinaria

Los arquitectos pertenecientes a la Union Europea deberan comunicar los encargos profesionales
que se realicen en el ambito territorial del COACM con arreglo a las condiciones y requisitos que

se indican en las respectivas directivas comunitarias.

ARTICULO 8.- Procedimiento de colegiacion

8.1. Altas

Para darse de alta en este Colegio debera solicitarse por escrito dirigido a la Junta de Gobierno,
acreditando mediante declaracion personal no hallarse incapacitado o inhabilitado legalmente para
el ejercicio de la profesion, asi como no encontrase suspendido en el ejercicio profesional por
sancion disciplinaria colegial firme mediante el correspondiente certificado del Consejo Superior y
acompafiando la documentacion necesaria, segun la modalidad por la que opte incorporarse:

Colegiado: Impresos colegiales, Titulo de Arquitecto o bien, provisionalmente, Certificacion de la
Universidad a la que pertenezca la ETSA donde haya finalizado los estudios, documento que
justifique el domicilio profesional en el &mbito de Castilla la Mancha, que sera el de su estudio o
puesto de trabajo como Arquitecto; si dispusiere de mas de un domicilio profesional en la
Comunidad de Castilla La Mancha, se tomara a estos efectos el que tenga caracter principal a
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indicacion del Arquitecto; en caso de no contar con estudio ni puesto de trabajo se reputara como
domicilio el municipio dénde el arquitecto figure empadronado. Asimismo debera efectuar el
abono de los derechos que correspondan.

Colegiado no adscrito a ninguna Demarcacion: Impresos colegiales, certificado del Colegio de

residencia que acredite su titulacion y colegiacion, y abono de los derechos que correspondan.

8.2. Suspension

Constituyen causas determinantes de la suspension de la incorporacion y por tanto, de los derechos
inherentes a la condicion de colegiado o habilitado:
a) La inhabilitacion o incapacitacion en el ejercicio profesional decretada por resolucion judicial
firme.
b) La suspension en el ejercicio profesional impuesta por sancidn disciplinaria colegial devenida
firme.
¢) El impago de las obligaciones y deudas colegiales durante el periodo de seis meses y previo
requerimiento fehaciente de pago, con advertencia de suspension.

La situacién de suspenso se mantendra en tanto subsista la causa que lo determine.

8.3. Bajas

Los arquitectos pierden la condicion de colegiado o de ejercientes provenientes de otros colegios,
causando baja en el Colegio:

a) Por pérdida o inexactitud comprobada de algunas de las condiciones exigidas para el ejercicio
de la profesion de Arquitecto en Espafia.

b) A peticion propia siempre que el colegiado que desee darse de baja de este Colegio, lo solicite
por escrito haciendo constar que no interviene en ningun trabajo profesional, entendiéndose
por exento de tal trabajo cuando haya presentado al Colegio, certificacion del estado de los
trabajos realizados durante su situacion colegial, declaracién de encontrarse al corriente en el
pago de sus obligaciones colegiales y de no estar sujeto a expediente deontol6gico o sancion
en ejecucion, comprobado lo cual por la Junta de Gobierno debera concederse la baja.

c¢) Por terminacidn de los trabajos que determinaron su acreditacion como ejerciente proveniente
de otro colegio, sin perjuicio de las competencias del Colegio para conocer de las cuestiones
pendientes hasta su extincion, liquidacion o resoluciones definitivas.

d) Por expulsién decretada en resolucion de la jurisdiccion disciplinaria colegial devenida firme.

e) Por fallecimiento del colegiado.

f) Por hallarse suspendido durante tres meses consecutivos por encontrarse incurso en el
apartado 8.2.c).
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La pérdida de la condicién de colegiado o acreditado no supondrd, en los casos que procedan,
imposibilidad por parte del COACM de exigir responsabilidades, en el ambito colegial vy

extracolegial, por los actos sancionables realizados durante la adscripcion al COACM.

La reincorporacion quedara condicionada al pago de las cantidades adeudadas y de sus intereses de
demora siempre que, de conformidad con la legislacion aplicable, el crédito no hubiera prescrito.

Obtenida la rehabilitacion, la incorporacion debera efectuarse por el Colegio sin dilacion.

CAPITULO IV.- DERECHOS Y DEBERES

ARTICULO 9.- Derechos y deberes

a) Deberes. El titulo de colegiado lleva implicita la obligacion de:

1. Cumplir las prescripciones de los Estatutos Generales, asi como de los Reglamentos
organicos, acuerdos de las Juntas y Asambleas Generales y de Juntas de Gobierno y de
Demarcaciones, mientras unas y otras obren dentro de sus atribuciones.

2. Informar en el sentido de que se rechace cualquier trabajo profesional firmado por persona
gue no posea el titulo correspondiente o que, poseyéndolo no figure en el registro del
Colegio y aquellos otros trabajos que, presentados por colegiados, no reinan los requisitos
fijados por los Reglamentos del Colegio, dando cuenta a éste de todo ello.

3. Observar la normativa deontolégico, asi como el régimen de incompatibilidad que le sea
aplicable.

4, Comunicar los trabajos profesionales que le sean encargados por las Corporaciones
Publicas, entidades particulares, o mediante la colaboracion con otro Arquitecto,
presentando el debido oficio segun el Reglamento Organico correspondiente.

5. Comunicar al Colegio los cambios de domicilio y las solicitudes de incorporacion a otros
colegios antes del plazo de diez dias.

6. Asistir a las Juntas y Asambleas Generales y a las de Gobierno y de Demarcaciones o
comisiones para que haya sido nombrado, previa su aceptacion cuando sea esta facultativa.

7. Presentar a visado en las oficinas colegiales correspondientes antes que en las del Estado,
Provincia, Municipio u otros Organismos publicos o particulares todos los trabajos de su
profesidn que puedan tener expresion grafica o escrita, excepto en los casos previstos en el

Reglamento Organico correspondiente.
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8. Contribuir puntualmente al sostenimiento econémico del Colegio conforme la normativa y
acuerdos que resulten de aplicacion.

9. Comunicar inmediatamente el cese como director de una obra en curso de ejecucion
cuando esta tenga lugar, por cualquier causa, aportando certificacion que refleje el estado

de las obras bajo su direccion asi como la documentacion técnica correspondiente.

b) Derechos. Todos los colegiados tienen derecho a:

1. Participar en el Gobierno del Colegio formando parte de las Juntas y Asamblea General y
ejerciendo el derecho de sufragio activo y pasivo, de acuerdo con lo establecido en estos
Estatutos.

2. Dirigirse a los 6rganos del Colegio formulando peticiones y quejas.

3. Recurrir todo acuerdo adoptado por el Colegio, ante la Junta de Gobierno y el Consejo
Superior y en su caso, ante la jurisdiccién competente, de conformidad con los plazos y
forma establecidos en estos Estatutos.

4. Recibir informacion regular sobre la actividad corporativa y de interés profesional v,
examinar los documentos contables en los que se refleja la actividad econémica del colegio
en la formay plazos que se determinen.

5. Utilizar los servicios que tenga establecidos el Colegio, en la forma y condiciones fijadas al
efecto.

6. Cuantos otros se deriven de la normativa general.

CAPITULO V.- DIRECCION Y ADMINISTRACION DEL COLEGIO:

* SECCION 12 Organos generales:
TITULO I. La Junta General de los Colegiados. (arts. 11-20)
TITULO II. La Junta de Gobierno del Colegio y el Decano (arts. 21-29)

* SECCION 22 Organos territoriales: DEMARCACIONES TERRITORIALES

Titulo I. Las Juntas de las Demarcaciones Provinciales y Los Presidentes. (arts. 30-40)

Titulo 11. Las Asambleas de los colegiados adscritos a las Demarcaciones Provinciales. (arts.
41-42)

* SECCION 32, Organo de Coordinacion (arts. 43-45)

ARTICULO 10.- Organizacion colegial

1. Laorganizacion del C.O0.A.C.M., responde a la siguiente estructura:
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A) Organos generales:
1) La Junta General de los Colegiados.
2) LaJunta de Gobierno del Colegio.
3) El Decano.

B) Organos territoriales:
1) Las Asambleas de los colegiados adscritos a las Demarcaciones Provinciales.
2) Las Juntas de Demarcaciones de las Provincias.

3) Los Presidentes de las Juntas de Demarcaciones Provinciales.

C) Pleno de Juntas:
Compuesta por los miembros de la Junta de Gobierno y de las Juntas de Demarcaciones

Provinciales

2. Quedaran reservadas a los 6rganos generales las competencias necesarias y, como minimo, las

siguientes:

a) Aprobar los Estatutos particulares y toda disposicion colegial de caracter general

b) Aprobar definitivamente la liquidacion de los presupuestos colegiales y las cuentas de
ingresos y gastos de cada ejercicio vencido, y tomar conocimiento de los presupuestos de las
Delegaciones, asi como llevar el inventario de los bienes de los 6rganos centrales.

c) Acordar las altas, bajas y suspensiones de colegiacion o incorporacion y ordenar o autorizar
la anotacion de cuantas otras incidencias deban constar en el registro.

d) Resolver los expedientes disciplinarios asi como los recursos que se interpongan contra
actos colegiales.

e) Organizar todas las elecciones para la provision de cargos.

f) Ejercer la representacion general del Colegio concediendo, en su caso, las oportunas
delegaciones en favor de los 6rganos territoriales.

g) La titularidad de las funciones de control colegial sobre la actividad profesional de los
Arquitectos, delegéndolas en los 6rganos territoriales.

h) Conocer y sancionar la memoria anual de Gestidn del Colegio.

i) Otorgar los premios y distinciones que se determinen reglamentariamente a aquellas
personas que se hayan destacado de forma extraordinaria por sus servicios profesionales, ya
sea con una actividad continuada, ya sea con actos individualizados de especial relieve

cientifico, profesional, social o humano.

SECCION 12. Organos generales:
TITULO I. La Junta General de los Colegiados.
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TITULO II. La Junta de Gobierno del Colegio y el Decano

SECCION 12 TITULO |

ARTICULO 11: La Junta General

1. La Junta General de los Colegiados es el Organo Supremo de expresion de la voluntad del

Colegio. La participacion en la Junta General sera personal no admitiéndose votos delegados.

2. Son competencias propias y exclusivas de la Junta General:

a)

b)

<)
d)

f)

9)

h)

)

Aprobar los procedimientos de fusion, absorcidn, segregacién o disolucién del &mbito
territorial del COACM

Aprobar los Estatutos particulares y los Reglamentos y sus modificaciones, sin perjuicio de
la facultad de la Junta de Gobierno para dictar las correspondientes normativas de desarrollo.
Establecer o alterar las Demarcaciones colegiales.

Conocer y sancionar la memoria de gestion del afio anterior.

Aprobar definitivamente los presupuestos para el siguiente ejercicio de los érganos centrales
y de los 6rganos territoriales, que en su conjunto integrardn el Presupuesto General
consolidado del Colegio.

Determinar las variaciones de las cantidades que debe satisfacer cada colegiado y/o
incorporado por derechos de incorporacion, cuotas, porcentajes sobre ingresos profesionales
y otros conceptos.

Aprobar definitivamente la liquidacion de los presupuestos y las cuentas de gastos e ingresos
de cada ejercicio vencido de los 6rganos centrales y dar el visto bueno al de los 6rganos
territoriales.

Controlar la gestion de los érganos de gobierno, recabando informes y adoptando, en su
caso, las oportunas mociones, incluso la de censura con caracter revocatorio mediante el
procedimiento fijado estatutariamente.

En toda Junta habré un punto de ruegos, preguntas y proposiciones.

Ademas, la Junta conocera cuantos otros asuntos le someta la Junta de Gobierno.

ARTICULO 12.- Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias

El Colegio celebrara Junta General Ordinaria en el segundo y cuarto trimestre de cada afio.

La sesion del segundo trimestre se celebrard con posterioridad a las Asambleas Generales

Ordinarias de las Demarcaciones correspondientes al segundo trimestre.
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La sesidn del cuarto trimestre se celebrard con anterioridad a las Asambleas Generales Ordinarias
de las Demarcaciones correspondientes al cuarto trimestre.

La fecha de celebracion se anunciara por la Junta de Gobierno con un mes de antelacion.

Celebrard, ademas, el Colegio Juntas Generales Extraordinarias cuando lo considere necesario la
Junta de Gobierno, o cuando lo pidan con su firma la vigésima parte de los colegiados, o cuando lo

soliciten oficialmente por acuerdo, al menos, dos Juntas de Demarcacion.

ARTICULO 13.- Funciones

La Junta General del segundo trimestre tratard, como minimo los ss. asuntos:

- Conocer y sancionar la memoria de gestion del afio anterior.

- Aprobar definitivamente la liquidacion de los presupuestos y las cuentas de gastos e ingresos de
cada ejercicio vencido de los drganos centrales.

- Dar el visto bueno a los presupuestos del afio en curso de los érganos territoriales, que
previamente habran sido aprobados por sus respectivas Asambleas Generales de Demarcacién, en
su sesion del cuarto trimestre del afio anterior.

- Dar el visto bueno a la liquidacion de las cuentas de gastos e ingresos vencidos de los érganos
territoriales, que previamente habran aprobado las respectivas Asambleas Generales de las

Demarcaciones en su sesion del segundo trimestre.

La Junta General del cuarto trimestre tratard como minimo los ss. asuntos:
- Aprobar definitivamente los presupuestos para el siguiente ejercicio de los drganos centrales.
- Determinar las variaciones de las cantidades que debe satisfacer cada colegiado y/o incorporado

por derechos de incorporacion, cuotas, porcentajes sobre ingresos profesionales y otros conceptos

Solo podran tomarse acuerdos sobre los asuntos que figuren en el orden del dia. En el punto de
ruegos, preguntas y proposiciones podra acordarse, en su caso, la toma en consideracion de asuntos

para su incorporacidn al orden del dia de una futura Junta.

ARTICULO 14.- Citacion

Las Juntas Generales Ordinarias se convocaran con un mes de anticipacién y las Extraordinarias,
con diez dias por lo menos. En la convocatoria se expresara el Orden del Dia. En los casos de

urgencia, gque se justificaran ante la Junta General, se podra acortar el plazo de convocatoria.

ARTICULO 15.- Celebracion
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Las sesiones comenzaran a la hora sefialada, siempre que asistan méas de la cuarta parte de los
colegiados, y en caso de no concurrir este nimero, se reunira por segunda convocatoria media hora
después de la citada con el niumero de colegiados que hayan concurrido. Todos los colegiados no
suspendidos en tal derecho podran asistir con voz y voto a la Juntas Generales.

Abierta por el Presidente una sesion, el Secretario o quien le sustituya dara lectura del Acta de la
sesion anterior. Si algun colegiado quisiera hacer observaciones sobre el Acta, se le concedera la
palabra para este objeto. A continuacion se preguntard si se aprueba el Acta, sometiéndola a

votacién en caso necesario.

ARTICULO 16.- Orden de Discusion

Puesto a discusion un asunto o proposicién, se tratara previamente de su toma en consideracion.
Para ello podréa hablar un colegiado en pro y otro en contra, pudiendo rectificar ambos una sola vez,
procediéndose seguidamente a la votacion.

Si no fuese tomado en consideracién, se dara por terminada la discusion de aquel asunto.

En la discusion de los asuntos solo se permitirdn tres turnos en pro y tres en contra y dos
rectificaciones a cada colegiado que tome parte en el debate. No consumiran turno la Junta de
Gobierno, los firmantes de las proposiciones que se discutan y los miembros afectados
directamente por las proposiciones omitidas a la deliberacion. Para contestar a las alusiones se
concederd una sola vez el uso de la palabra. Las proposiciones incidentales y votos particulares se
discutiran con preferencia a la proposicion objeto del debate.

El Colegiado que, en uso de la palabra fuera llamado tres veces al orden, cesara en aquel uso.

ARTICULO 17.- Votaciones

Las votaciones seran ordinarias, nominales o secretas. Seran nominales cuando lo soliciten diez
colegiados presentes, y secretas cuando afecten al decoro de los colegiados o lo pidan los

colegiados asistentes.

ARTICULO 18.- Acuerdos

Los acuerdos tomados por mayoria en Junta General obligan a todos los colegiados.
Si una proposicion tiende a modificar la organizacion o el Estatuto particular del Colegio, o
cualquier otro asunto de importancia de caracter general, reconocido asi por una tercera parte de los

asistentes, se discutira solo a los efectos de ser tomado en consideracion. Si lo es, se suspendera el
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debate hasta otra Junta General, después que la proposicion haya sido impresa y repartida entre los

colegiados.

ARTICULO 19.- Actas

De las sesiones de la Junta General se extendera la oportuna Acta, en la que se hara constar
sucintamente lo ocurrido y acordado en ella copiandose literalmente las proposiciones que se
presenten y las manifestaciones que se desee consten en Acta, a cuyo efecto se redactaran por el

interesado en el mismo acto y las autorizara con su firma el Decano.

ARTICULO 20.- Mocioén de censura

1. La mocidn de censura a la Junta de Gobierno, al Decano o alguno de sus miembros, y otros
cargos colegiales elegidos por todos los colegiados, Unicamente podrd plantearse en Junta
General Extraordinaria convocada al efecto.

Para los cargos de las Demarcaciones, se efectuard de forma anadloga ante una Asamblea
Extraordinaria de Demarcacion.
2. Tendran legitimacidn para plantear mociones de censura a cargos elegidos:
a) La propia Junta de Gobierno, por acuerdo favorable de dos tercios de sus miembros.
b) Tres Juntas de Demarcacion, previo acuerdo adoptado por mayoria simple en cada una
de ellas.
c) El veinte por ciento del censo de los colegiados del COACM.

3. Tendran legitimacidn para plantear mociones de censura a cargos elegidos por los colegiados
adscritos a la Demarcacion:

a) LaJunta de Gobierno, por acuerdo favorable de dos tercios de sus miembros
b) La propia Junta de Demarcacion, por acuerdo favorable de dos tercios de sus
miembros.

¢) El veinte por ciento del censo de los colegiados adscritos a la Demarcacion:

4. La Junta de Gobierno, o en su caso la Junta de de Demarcacion, una vez recibida la mocion,
cumpliendo las condiciones exigidas, convocarad una Junta o Asamblea General Extraordinaria,
con este punto, en la primera sesién que celebre.

5. La aprobacion de una mocidn de censura requerira, que la votacion obtenga mayoria, y que el
namero de votos favorables sea superior al 25% de los colegiados adscritos a la Demarcacion.

6. La aprobacion de una mocion de censura, implicara el cese del cargo y la convocatoria de

elecciones para cubrir la vacante.
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7. Si no prospera la mocidn, no podra plantearse otra contra la misma persona y por los mismos

motivos, en el plazo de seis meses, a contar desde el momento en que haya sido votada.

SECCION 12 TITULO II.

ARTICULO 21.- La Junta de Gobierno

La gestion directiva del Colegio correspondera a la Junta de Gobierno que, bajo la presidencia del
Decano estara constituida por:

a) Decano

b) Vicedecano

c) Secretario

d) Vicesecretario.

e) Tesorero

f) Cinco vocales, como minimo.

Los Presidentes de las Demarcaciones obligatoriamente ocupardn una de las vocalias por
Demarcacion. La Junta de Gobierno podré incrementar el nimero de vocales en més de cinco, en
atencion a criterios de oportunidad y necesidades colegiales. Las funciones del estos vocales seran
establecidas por acuerdo de la Junta de Gobierno y en su caso, segln el reglamento organico que se
redacte al efecto.

Los colegiados que opten a los puestos de Junta de Gobierno, deberdn tener su domicilio

profesional, Gnico o principal, dentro del &mbito territorial del COACM.

ARTICULO 22.- Reuniones de la Junta de Gobierno

La Junta de Gobierno se reunird como minimo una vez al mes o cuando determine el Decano por
propia iniciativa o por pedirlo cuatro de los miembros de la Junta, excepto en los periodos no
habiles del Colegio.

Para que pueda adoptar validamente acuerdos, sera indispensable que concurran la mayoria de los
miembros que la integran.

Sera obligatoria la asistencia a las Juntas. La falta no justificada a tres sesiones consecutivas se
estimara como abandono del cargo.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los presentes, siendo de calidad en caso de

empate el voto del Decano.
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Las reuniones de la Junta de Gobierno podréan celebrarse validamente mediante videoconferencia, a
través del procedimiento pre- establecido en el reglamento organico correspondiente, haciendo

constar el Secretario esta circunstancia en el acta correspondiente.

ARTICULO 23.- Competencias de la Junta de Gobierno

Seran competencias propias y exclusivas de la Junta de Gobierno del Colegio:

« Resolver sobre la colegiacion, suspension y bajas de los Arquitectos.

« Redactar la normativa de desarrollo de los presentes Estatutos conforme con el procedimiento
regulado en el articulo 6.

» Adoptar las medidas adecuadas para la organizacion y desarrollo de las diferentes formas de
gjercicio profesional, proponiendo en su caso a la Junta General las normas necesarias a este
efecto.

« Dirimir los conflictos que se susciten entre las Demarcaciones Provinciales.

« Velar por la necesaria coordinacion de funcionamiento entre todos los Organos y servicios del
Colegio, pudiendo establecer directrices a este fin.

 Visar por medio de las Demarcaciones Provinciales, todos los trabajos profesionales que se
reflejen documentalmente y estén autorizados con la firma de los colegiados.

» Emitir dictdmenes e informes que sean requeridos al Colegio por los Tribunales de Justicia,
Organismos Publicos y Entidades o particulares.

 Convocar la Junta General del Colegio y las elecciones de todos los cargos colegiales.

* Redactar y elevar a la Junta General para su sancion, la Memoria anual de actividades de los
organos centrales y, los proyectos de presupuestos ordinarios y extraordinarios del Colegio.

« De conformidad con lo dispuesto en el art. 34.e) dar el visto bueno a los proyectos de recursos y
gastos de las Demarcaciones, a los exclusivos efectos de control de legalidad y adecuacion a
Estatutos y acuerdos generales, sin que quepa su modificacion sino tan s6lo su devolucion a la
Demarcacion correspondiente para su correccion.

« Otorgar los premios y distinciones que se determinen reglamentariamente a aquellas personas que
se hayan destacado de forma extraordinaria por sus servicios profesionales, ya sea con una
actividad continuada, ya sea con actos individualizados de especial relieve cientifico, profesional,
social o humano.

» Adoptar las resoluciones sancionadoras y acordar la ejecucién de las mismas con arreglo al
procedimiento establecido en estos Estatutos.

* Resolver los recursos que se interpongan contra los acuerdos de las Juntas demarcaciones asi
como cualesquiera otros que con arreglo a derecho procedan contra los dictados por los demas
organos integrados en el Colegio.
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* Las Estatutarias y las que le encomiende la Junta General del Colegio.

» Convocar el Pleno de Juntas.

ARTICULO 24.- Competencias del Decano:

« Ostentar la representacion legal del Colegio en las relaciones del mismo con los Tribunales
Superiores de Justicia, administraciones Publicas, entidades y corporaciones de toda clase y
particulares, otorgando los poderes necesarios, salvo en los casos en que se la reserve
colegiadamente la Junta de Gobierno.

« Convocar a la Junta de Gobierno y dar curso a las convocatorias de la Junta General del Colegio.

« Presidir las sesiones de la Junta General, de la Junta de Gobierno, Pleno de Juntas y de todas las
Reuniones Colegiales a que asista, salvo en la Comisién de Deontologia Profesional, dirigiendo
las deliberaciones con voto dirimente en caso de empate.

« Velar por el debido cumplimiento de los acuerdos de la Junta General y de Gobierno.

« Visar las actas y certificaciones extendidas por el Secretario del Colegio.

« Otorgar los poderes necesarios a los Presidentes de las Juntas de Demarcaciones Provinciales,
para poder ostentar la representacién legal del Colegio, en sus ambitos provinciales, ante los
Tribunales de Justicia, ante la Administracion y a cualquier otro efecto.

* Expedir los libramientos para la inversion de fondos

* Ordenar los pagos que deban ser hechos con fondos del Colegio pudiendo delegar esta facultad en
otros miembros de la Junta de Gobierno.

« Autorizar las certificaciones expedidas por la Secretaria, la Tesoreria a la Contaduria del Colegio,

cuando se considere necesaria.

ARTICULO 25.- Competencias del Vicedecano

« Auxiliar en todo momento al Decano, sustituyéndolo y representandolo en su ausencia.

« Coordinar las tareas de las Comisiones del Colegio, grupos de trabajo y de todos los asuntos que
afecten a todas las Demarcaciones del Colegio.

« Asistir con voz pero sin voto a las reuniones de las Juntas de Demarcaciones del Colegio cuando
sea requerido por éstas, y al menos dos veces al afio, para tratar asuntos de interés general del
COACM. A tal efecto, por el Secretario de las Juntas de las Demarcaciones, se le citara con la
debida antelacion.

Coordinar con las Demarcaciones y la Junta de Gobierno los asuntos que hayan de incluirse en el

orden del dia y elaborarlo, de las reuniones de la Junta de Juntas.
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e Sustituir por ausencia o0 enfermedad a los anteriores cargos nominativos siguiendo el

procedimiento descrito en estos Estatutos.

ARTICULO 26.- Competencias del Secretario

» Cumplir o hacer cumplir los acuerdos tomados por las Juntas.
« Recibir y tramitar todas las solicitudes y comunicaciones oficiales que se reciban en el Colegio.
* Redactar y dirigir los oficios de invitacion para todos los actos que tengan lugar.
« Redactar las Actas de las Juntas Generales y de las que celebre la Junta de Gobierno.
« Librar las certificaciones que se soliciten y deban, conforme con la normativa aplicable y estos
Estatutos, ser expedidas.
« Llevar tres libros de Actas, uno para las Juntas Generales Ordinarias, otro para las Extraordinarias
y otro para las de Gobierno.
« Redactar anualmente la Memoria, que habra de dar cuenta ante la Junta General Ordinaria del
mes de Mayo.
« Formular y publicar anualmente las listas de colegiados en sus distintas versiones:
a)Por orden alfabético.
b)Por orden alfabético en cada Delegacién Provincial de residentes, con sus domicilios vy
teléfonos.
c) Las demas estatutarias.
* Hacer las notificaciones oficiales de las listas colegiales que correspondan,

* Dirigir la Secretaria del Colegio.

ARTICULO 27.- Competencias del Vicesecretario.

. Auxiliar en todo momento al Secretario, sustituyéndolo y representandolo en su ausencia.

Ejercer funciones de apoyo al resto de miembros de la Junta, asi como cualesquiera otras que la

Junta le delegue.

ARTICULO 28.- Competencias del Tesorero

« Recaudar y depositar en los establecimientos bancarios que designe la Junta de Gobierno, los
fondos pertenecientes al Colegio.

« Pagar los libramientos que expida el Decano con la toma de razon de contaduria.

« Llevar los libros correspondientes.
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* Presentar a la Junta de Gobierno las cuentas antes del dia diez de Mayo de cada afio. También
presentard los balances trimestralmente.

* Firmar los proyectos de Presupuestos.

« Ser el depositario de los libros de cheques o talones de la Cuenta Corriente del Colegio, los cuales
firmaré en union del Decano, Secretario 0 persona en quien se delegue o autorice por la Junta de

Gobierno.

ARTICULO 29.- Competencias de los vocales

Los cargos de las vocalias correspondientes a las Demarcaciones, tendran las siguientes funciones:

* Representar los intereses de los colegiados de la Demarcacion correspondiente.

* Auxiliar en todo momento a los demas cargos de la Junta de Gobierno.

* Sustituir por ausencia o enfermedad a los anteriores cargos nominativos siguiendo el
procedimiento descrito en estos Estatutos.

* Elevar a la Junta de Gobierno las propuestas de las Demarcaciones, asi como las incidencias
colegiales que surjan a nivel provincial para su estudio y solucién a través de la Junta de

Gobierno.

SECCION 22 Organos territoriales: DEMARCACIONES TERRITORIALES
Titulo 1. Las Juntas de las Demarcaciones Provinciales y Los Presidentes.

Titulo I1. Las Asambleas de los colegiados adscritos a las Demarcaciones Provinciales.
ARTICULO 30.- Descentralizacion colegial
La organizacion del Colegio se estructura mediante las Demarcaciones Provinciales como 6rganos
de representacion, gestién administrativa y funcional, responsable y auténoma dentro de sus
respectivos ambitos territoriales, de conformidad con los limites y competencias establecidas en el
presente Estatuto.

ARTICULO 31.- Direccion de las Demarcaciones

Las Demarcaciones del Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla- La Mancha seran regidas y

administradas por su Presidente, su Junta de Demarcacién y su Asamblea General de Demarcacion.

ARTICULO 32.- Junta de Demarcaciones
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La gestion directiva de las Demarcaciones Provinciales corresponderd a la Junta de Demarcacion,
que estara constituida por:

a) Presidente

b) Secretario

c) Tesorero.

d) Vocales con un minimo de uno y un maximo de cinco segun decida su Asamblea General

de Delegacion, que se elegiran por mayoria de nimero de votos, validamente computados.

ARTICULO 33.- Reuniones de las Juntas de Demarcaciones

La Junta de Demarcacién se reunird, obligatoriamente una vez al mes, excepto en los periodos no
habiles del Colegio y cuando lo determine el Presidente o por pedirlo tres miembros de la Junta.
Para que pueda adoptar validamente acuerdos, serd indispensable que concurran la mayoria de los
miembros que la integran.

Sera obligatoria la asistencia a las Juntas. La Falta no justificada a tres sesiones consecutivas se
estimara como abandono del cargo.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los presentes, siendo de calidad en caso de
empate el voto del Presidente.

Del resultado de cada una de las sesiones se levantara acta por el Sr. Secretario con quien firmara,
dando su visto bueno, el Sr. Presidente.

Las reuniones de la Junta de Demarcacion podran celebrarse validamente mediante

videoconferencia, haciendo constar el Secretario esta circunstancia en el acta correspondiente.

ARTICULO 34.- Funciones de las Juntas de Demarcaciones

Las Demarcaciones Provinciales ejerceran por delegacion de la Junta de Gobierno, las siguientes
funciones:

a) Velar en su demarcacion por la observancia de las normas generales y deontologias que
regulan el ejercicio de la profesion de Arquitecto, iniciando en su caso las actuaciones que
deban seguirse ante los drganos centrales del Colegio.

b) Adoptar las medidas conducentes a impedir el intrusismo profesional ejercitando, incluso,
las acciones legales precisas.

c) Defender a los Colegiados cuando consideren que son ilegitimamente atacados o
interferidos en el normal ejercicio de sus funciones profesionales recabando la intervencion
de la Junta de Gobierno del Colegio cuando sea preciso.

d) Ejercer la representacion del Colegio ante los Organismos y entidades publicas o privadas

cuyo ambito de competencia no exceda del territorio de su demarcacion, y proponer a la
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Junta de Gobierno a los representantes ante aquellos otros de superior &mbito en los
asuntos que se refieran a su propio territorio.

Redactar los proyectos de presupuestos en lo relativo a los recursos y gastos
correspondientes a la Demarcacion, que se someteran a la aprobaciéon de la Asamblea
General de Demarcacion y al visto bueno de la Junta General del Colegio, que no podra
modificar los proyectos presupuestarios de las Demarcaciones, sino solo devolverlos
cuando los mismos vulneren los Estatutos o el presente Reglamento. Los presupuestos se
integraran al presupuesto del Colegio para su aprobacion en Junta General Ordinaria,
correspondiente al segundo semestre.

Administrar los fondos de la Demarcacién en ejecucién de los presupuestos aprobados.
Elevar la Memoria de gestidn y las cuentas para su aprobacién a la Asamblea General de
Delegacion y al visto bueno de la Junta de Gobierno del Colegio.

Ejecutar el visado de los trabajos profesionales en el &mbito de su Demarcacién

Gestionar el cobro de los honorarios profesionales conforme a lo establecido en los
Estatutos y Reglamentos.

Recaudar los descuentos y contribuciones de los colegiados de acuerdo con lo establecido
en el presupuesto de la Demarcacion.

Establecer su propio programa de actividades culturales y de servicios del ejercicio
profesional.

Organizar y dirigir el funcionamiento de los servicios de la Demarcacion.

m) Cuantas otras les delegue la Junta de Gobierno del Colegio.

ARTICULO 35.- Tramitacion de propuestas

Las Demarcaciones Provinciales daran traslado a los 6rganos colegiales correspondientes de las
propuestas recogidas de los colegiados, cuando no proceda o0 no tengan competencias para
resolverlas por si mismas con sus propios medios 0 recursos.

ARTICULO 36.- Competencias de las Juntas de Demarcaciones.

Corresponden a la Junta de Demarcacion las atribuciones de la Demarcacion no expresamente

asignadas al Presidente, ni las especificas de Secretario y Tesorero.

ARTICULO 37.- Competencias del Presidente

Corresponde al Presidente:
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Personificar la representacion que corresponde a la Demarcacion Provincial proveyéndosele, a tal
efecto, por la Junta de Gobierno del Colegio de poderes bastantes para acreditar sus facultades
representativas y de gestion conforme a este Estatuto.

Ademas le corresponde las mismas atribuciones especificadas en este Estatuto para el Decano
referido al &mbito provincial.

Para la representacion, defensa de los intereses colegiales, reclamacion de honorarios asi como para
la gestién de aquellas funciones asignadas a las Demarcaciones Provinciales por los presentes
Estatutos y, en especial para representar a las mismas antes las Distintas Administraciones Publicas
dentro de su ambito territorial, Juzgados y Tribunales de Justicia, bastara con que sea facultado
para ello por acuerdo de la Junta de Demarcacién colegial de la respectiva provincia, estando

facultado para otorgar poderes, si asi resultase necesario.

ARTICULO 38.- Competencias del Secretario

Corresponde al Secretario las mismas funciones que las especificadas en este Reglamento para el

Secretario del Colegio referido al ambito provincial.

ARTICULO 39.- Competencias del Tesorero

Corresponde al Tesorero las mismas funciones que las especificadas en este Reglamento parta el

Tesorero del Colegio referido al ambito provincial.

ARTICULO 40.- Competencias de los vocales

Corresponde a los vocales:

« Auxiliar en todo momento a los demas cargos de la Junta de Demarcacion.

« Hacer las sustituciones Reglamentarias.

Titulo I1- La Asamblea General de las Demarcaciones.

ARTICULO 41.- La Asamblea General de las Demarcaciones

La Asamblea General de la Demarcacion, estard compuesta por los Arquitectos Colegiados

adscritos en su territorial y tendra funciones analogas a la Junta General del Colegio en el ambito

de su provincia.
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El Régimen de funcionamiento de la Asamblea General de la Demarcaciéon sera anélogo a lo

establecido por este Reglamento para la Junta General del Colegio.

Las Demarcaciones celebraran sus Asambleas Ordinarias en el segundo y cuarto trimestre de cada
afio.

La sesion del segundo trimestre se celebrara con anterioridad a la Junta General Ordinaria del
Colegio, correspondiente al segundo trimestre.

La sesion del cuarto trimestre se celebrara con posterioridad a la Junta General Ordinaria del
Colegio, correspondiente al cuarto trimestre.

La fecha de celebracion se anunciara por la Junta Directiva con un mes de antelacion.

Celebraran, ademas, las Demarcaciones Asambleas Extraordinarias cuando lo considere necesario
la Junta Directiva, o cuando lo pidan con su firma la vigésima parte de los colegiados adscritos a la

Demarcacion.

ARTICULO 42.- Reglamentos

La Demarcaciones podran redactar propuestas de Reglamento para la regulaciéon del
funcionamiento de sus Organos y Servicios. Tales Reglamentos, previo acuerdo de la Asamblea
General de Delegacion, seran elevados para su visto bueno a la Junta de Gobierno del Colegio que
los devolverd en caso de que los Estatutos o los Reglamentos del Colegio, 6 en caso contrario los

tramitara de conformidad con lo establecido en el articulo 6.

SECCION 32: Organo de Coordinacion

ARTICULDO 43.- Pleno de Juntas

El Pleno de Juntas se erige como un 6rgano no ejecutivo, con funciones de coordinacion entre las
demarcaciones Provinciales y la Junta de Gobierno del Colegio.

La composicion del Pleno de Juntas coincidird con los miembros de la Junta de Gobierno y Juntas
de Demarcaciones, actuando como Presidente y Secretario de la misma, el Decano y Secretario de

los 6rganos centrales, respectivamente.
ARTICULO 44.- Funciones
Las funciones del Pleno de Juntas, son meramente consultivas y responderan a los siguientes

objetivos:
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- Servir como foro de debate y reflexion de asuntos de trascendencia colegial.

- Estudiar y formular propuestas a la Junta de Gobierno y la Junta General sobre temas de
importancia profesional.

- Proponer puntos para el orden del dia de la Junta General

- Servir como interlocutor entre la actividad colegial de las demarcaciones y la regional de la
Junta de Gobierno.

- Coordinar las funciones entre la Junta de Demarcacion y la Junta de Gobierno.
ARTICULO 45.- Reuniones y acuerdos
El Pleno de Juntas se reunir4, como minimo 2 veces al afio previa convocatoria de la Junta de
Gobierno.

Los acuerdos de la Junta de Juntas tendran caracter de propuesta y seran de orden interno y se

adoptaran por mayoria de votos.

CAPITULO VI.- REGIMEN ELECTORAL

ARTICULO 46.- Candidatos

Son electivos todos los cargos de los érganos colegiales de Gobierno

Los candidatos que opten a los cargos de la Junta de Gobierno deberan tener su domicilio
profesional Gnico o principal en el &mbito territorial del COACM.

Igual requisito, referido al ambito de la provincia sera exigible a los candidatos para cargos de
Juntas demarcaciones de Demarcacion.

Los candidatos que resulten electos estaran obligados a la asistencia a todas las reuniones
colegiales de Junta de Gobierno, Juntas demarcaciones, Juntas de Juntas, Juntas Generales y

Provinciales.

ARTICULO 47.- Lista de electores

Son electores todos los arquitectos colegiados que se hayan incorporado y adscrito a la
Demarcacion correspondiente con caracter definitivo con anterioridad al 1 de Enero del afio en que
tenga lugar la eleccion y que no se encuentren suspendidos en sus derechos electorales.

La lista de electores estara de manifiesto en la Secretaria del Colegio y de las Demarcaciones desde
el primero de Marzo, pudiendo hacerse reclamaciones de inclusion o exclusion, hasta el quince del
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mismo mes, en la Secretaria del Colegio y hasta el dia diez en las Demarcaciones. Estas

reclamaciones seran resueltas por la Junta de Gobierno, sin ulterior recurso, antes de la eleccion.

ARTICULO 48.- Elecciones

A). Eleccion de Cargos

El Decano, el Vicedecano, el Secretario, el Tesorero, el Vicesecretario y el resto de vocales que no
representen la presidencia de la Demarcacion Colegial seran elegidos por todos los Arquitectos

colegiados con derecho a voto.

Los cargos correspondientes a las vocalias representadas por los Presidentes de las Demarcaciones
Provinciales seran elegidos por los Arquitectos colegiados adscritos en cada Demarcacion.

La actuacion de todos los cargos sera de cuatro afios, no superando dos mandatos consecutivos.

Si se produjera la vacante del cargo de Decano antes de expirar el plazo fijado para su actuacion, le
sustituira el Vicedecano, convocando elecciones para el cargo dentro de los treinta dias siguientes,
siempre que falten mas de seis meses para las elecciones reglamentarias. EI nuevo Decano ocupara
el cargo durante el tiempo que le correspondiese a la persona que antes lo ocupaba y podré ser
reelegido con la limitacion de dos mandatos consecutivos.

Si se produjeran vacantes de Vicedecano, de Secretario, Vicesecretario, de Tesorero, o de un Vocal
no Presidente de Demarcacion antes de expirar el plazo fijado para su actuacion, les sustituiran
otros miembros de la Junta de Gobierno por designacion entre ellos, convocando elecciones para el
cargo que corresponda dentro de los treinta dias siguientes, siempre que falten mas de seis meses
para las elecciones reglamentarias. EI nuevo cargo actuard durante el tiempo que le correspondiese
a la persona que antes lo ocupaba y podra ser reelegido con la limitacion de dos mandatos

consecutivos.

La representacidn ante la Asamblea General del Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de
Espafia, se articulara a través del Decano, Vicedecano y los cinco presidentes de las Demarcaciones
Provinciales. Si el numero de asambleistas que pudieses corresponder al Colegio fuese
incrementado, la Junta de Gobierno designara el resto de representantes de entre el resto de sus
miembros, asi como entre, si fuese preciso, otros cargos de las Juntas de Demarcaciones
Provinciales.

B). Procedimiento

A) Junta de Gobierno
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Las elecciones para la renovacion de cargos de Junta de Gobierno, excepto la de los vocales que
ostenten la condicion de Presidentes de Demarcacion se celebraran dentro de la primera quincena
del mes de Mayo, celebrandose las votaciones en un solo dia desde las diez de la mafiana hasta las
cinco de la tarde, hora en que empezard el escrutinio, pudiéndose votar personalmente o por correo

y los medios telematicos que se reglamenten. No se admitira el voto mediante delegacion.

La Junta de Gobierno, convocara las elecciones, como minimo dos meses antes de la fecha de
votaciones, cerrdndose el plazo de presentacion de candidaturas el Gltimo dia habil de Marzo v,
efectuandose por la Junta de Gobierno la proclamacion de candidatos.

La inclusion de los candidatos solo podra hacerse con la aceptacién firmada del interesado.

El Decano, el Vicedecano, el Secretario, el Vicesecretario, el Tesorero y el resto de vocales que no
representen la presidencia de la Demarcacion Colegial seran elegidos por todos los Arquitectos
colegiados con derecho a voto.

Los cargos correspondientes a las vocalias representadas por los Presidentes de las Demarcaciones

Provinciales seran elegidos por los Arquitectos colegiados adscritos en cada Demarcacion.

B) Juntas de Demarcaciones

Las elecciones para cargos en las Demarcaciones se adelantaran en una quincena las fechas que

rigen para las de la Junta de Gobierno, de acuerdo con el siguiente calendario:

Se efectuaran dentro de la ultima quincena del mes de Abril; El periodo electoral, comenzara dos
meses antes, junto con la exposicion de las listas de Colegiados con derecho a voto.

El altimo dia habil de la segunda quincena del mes de Marzo se cerrard el plazo de presentacion de

candidaturas, efectuandose por la Junta de Demarcacién la proclamacién de candidatos, y

comunicandolo a la Junta de Gobierno.

Todos los cargos de las Juntas de las Demarcaciones son electivos y serdn elegidos por los
Arquitectos Colegiados adscritos a la Demarcacion.

El periodo de actuacion de los cargos durara cuatro afios, no superando dos mandatos consecutivos.
Si se produjera la vacante del cargo de Presidente, antes de expirar el plazo fijado para su
actuacién, le sustituira el vocal que por orden ocupe la primera posicién, convocando elecciones
para el cargo dentro de los treinta dias siguientes, siempre que falten mas de seis meses para las
elecciones reglamentarias. El nuevo Presidente ocupara el cargo durante el tiempo que le
correspondiese a la persona que antes lo ocupaba y podra ser reelegido.

Los Vocales, Secretario y Tesorero que por cualquier causa dejen sus cargos, continuaran con
caracter provisional en el ejercicio de los mismos y seran cubiertas las vacantes convocando
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elecciones para dichos cargos dentro de los treinta dias siguientes siempre que falten mas de seis
meses para las elecciones reglamentarias. Los nuevos cargos serdn desempefiados por el tiempo

que les correspondiese a los sustituidos y podran ser reelegidos.

ARTICULO 49.- Candidaturas

Todas las candidatura a Junta de Gobierno y Juntas de Demarcacidn seran abiertas.
Los candidatos podran presentarse de forma individual o dentro de una candidatura, parcial o
completa. En todos los casos, las votaciones serdn nominales a candidatos y cargos

individualizados.

ARTICULO 50.- Mesa electoral

La mesa electoral estard constituida por un Presidente, un secretario y dos vocales escrutadores
designados por la Junta de Gobierno o Junta de Demarcacion respectivamente.
No podran formar parte de la mesa electoral aquellos representantes en quienes concurra la

condicion de candidato.

ARTICULO 51.- Eleccion

La eleccion se verificara entregando cada votante al Presidente de la Mesa una papeleta impresa o
manuscrita, que sera depositada inmediatamente en la urna. Un secretario escrutador sefialaré en la
lista del Colegio los nombres de los votantes y otro los inscribird en las listas numeradas que se
Ilevaran al efecto.

Los electores que deseen votar en la modalidad no presencial, podran optar por el procedimiento de

correo telemético que al efecto se articule y se especifique en el reglamento electoral.

ARTICULO 52.- Incidencias electorales

El escrutinio se verificard por la Mesa al terminar la votacién; el Presidente declarara y proclamara
en alta voz elegidos a los que resultasen con mayoria de votos, se levantard Acta dando traslado de
ella a todas las Demarcaciones.

Los casos de empate se decidirian por nueva votacion exclusiva para ellos, y si resultara nuevo
empate, se decidira por sorteo entre los mismos.

Las papeletas se conservaran en sobres cerrados y seguros o en el procedimiento telemético
arbitrado a tal efecto bajo la custodia del Secretario de la Junta de Gobierno o Junta de
Demarcacion.
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Contra los acuerdos de la Mesa electoral, podra interponerse en el plazo de diez dias recurso ante la
Junta de Gobierno del Colegio.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera producido ningdn recurso o reclamacion contra el
resultado de la votacion, serdn destruidas. Procediéndose a la proclamacion definitiva de los cargos.

En caso contrario se remitiran al Organo Colegial competente.

ARTICULO 53.- Toma de posesién y renuncia o cese

1. Toma de posesion: Una vez efectuada la proclamacion definitiva se dard posesion a los
candidatos elegidos, que reunan las condiciones preceptuadas para desempefiar sus respectivos
cargos, al finalizar la Junta General del mes de Mayo o en la primera Junta de Gobierno después de
dicha Junta General, cesando entonces aquellos a quienes corresponde salir. A Dicha reunion

asistiran los cesantes y electos.

Si alguno (s) de los cargos electos a las Juntas de Gobierno o de Demarcacion no se hubiese
cubierto tras haber agotado todos los periodos electorales, se facultara a las Juntas, de Gobierno o
de Demarcacién para nombrar un sustituto de entre sus miembros que ocupara el cargo vacante

hasta las proximas elecciones.

2.- Cese 0 renuncia antes de la toma de posesion.

2.a) En caso de renuncia de los miembros electos antes de la toma de posesion, se deberé hacer
efectiva por escrito ante la Junta General correspondiente. En orden a cubrir la vacante, ocupara su
puesto el siguiente candidato mas votado si lo hubiese y si no, se estara al régimen general

previsto.

2.b) Los miembros de las Juntas de Gobierno y de las Demarcaciones, una vez han sido

proclamados electos, podran cesar por las siguientes causas:

- Expiracion del plazo del cargo para el cual fueron elegidos.

- Aprobacién de una mocion de censura.

- Pérdida de algunos de los requisitos de elegibilidad para formar parte de dichas
Juntas.

- Renuncia formalizada ante el 6rgano correspondiente.

- Aplicacion de reforma estatutaria que modifique los plazos de mandato.
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En los supuestos en los que se produzcan vacantes durante el mandato de una Junta de Gobierno o
Junta de Demarcacion se proveeran celebrando elecciones exclusivamente para ese cargo

observandose el siguiente procedimiento:

A) Para la Junta de Gobierno:

Si se produjera la vacante del cargo de Decano antes de expirar el plazo fijado para su actuacion, le
sustituira el Vicedecano, convocando elecciones para el cargo dentro de los treinta dias siguientes,
siempre que falten mas de seis meses para las elecciones reglamentarias. EI nuevo Decano ocupara
el cargo durante el tiempo que le correspondiese a la persona que antes lo ocupaba y podré ser
reelegido con la limitacion de dos mandatos consecutivos.

Si se produjeran vacantes de Vicedecano, Secretario, Tesorero o Vocal coordinador antes de
expirar el plazo fijado para su actuacion, les sustituiran otros miembros de la Junta de Gobierno por
designacion entre ellos convocando elecciones para el cargo que corresponda dentro de los treinta
dias siguientes, siempre que falten mas de seis meses para las elecciones reglamentarias. El nuevo
cargo actuara durante el tiempo que le correspondiese a la persona que antes lo ocupaba y podra ser

reelegido con la limitacion de dos mandatos consecutivos.

B) Para las Juntas de las Demarcaciones:

Si se produjera la vacante del cargo de Presidente, antes de expirar el plazo fijado para su actuacion
, le sustituira el vocal que por orden ocupe la primera posicion, convocando elecciones para el
cargo dentro de los treinta dias siguientes, siempre que falten mas de seis meses para las elecciones
reglamentarias. EI nuevo Presidente ocupara el cargo durante el tiempo que le correspondiese a la
persona que antes lo ocupaba y podra ser reelegido.

Los Vicepresidente, Secretario y Tesorero que por cualquier causa dejen sus cargos, continuaran
con carécter dimisionario en el ejercicio de los mismos y serdn cubiertas las vacantes convocando

elecciones para dichos cargos dentro de los treinta dias siguientes.

En caso de que, tras las elecciones, quedase desierta alguna Junta de Demarcacion en su totalidad,
la Junta de Gobierno estara facultada para el nombramiento de una Comision Gestora Provisional
de entre los colegiados en la Demarcacion, cuyo mandato no podra superar dos mandatos desde su

nombramiento.

La representacién ante la Asamblea General del Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de
Espafia, se articulara a través del Decano y los cinco presidentes de las Demarcaciones
Provinciales. Si el numero de asambleistas que pudieses corresponder al Colegio fuese
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incrementado, la Junta de Gobierno designara el resto de representantes de entre el resto de sus
miembros, asi como entre, si fuese preciso, otros cargos de las Juntas de las Demarcaciones de las

Demarcaciones.

CAPITULO VII.- DE LOS RECURSOS ECONOMICOS DEL COLEGIO

ARTICULO 54.- Actividad econdmica

La actividad econdmica del Colegio se desarrolla de acuerdo con lo establecido en estos Estatutos y
con arreglo al procedimiento presupuestario.
Los presupuestos del Colegio pueden ser ordinarios y extraordinarios. Su aprobacién compete a la

Junta General a propuesta de la de Gobierno.

ARTICULO 55.- Recursos ordinarios

Constituyen recursos ordinarios del Colegio:

« Los productos de los bienes y derechos que posea el Colegio.

» Los derechos de entrada y de incorporacion de los Colegiados, que se fijaran por la Junta General.

* Los beneficios que obtengan con sus publicaciones, informes o asesoramientos.

* Los derechos econdmicos que corresponde devengar al Colegio, en concepto de cuotas de
intervencién profesional por el visado de los trabajos que realicen los Arquitectos en el ejercicio
de su profesion en el &mbito colegial, que se fijaran por Junta General, y que seran recaudados
por las Demarcaciones.

 Las cantidades que, en su caso, se establezcan por el uso individualizado de los servicios

colegiales

ARTICULO 56.- Recursos extraordinarios

Constituyen recursos extraordinarios del Colegio:

« Las subvenciones, donativos, etc. que se le concedan por el Estado, Corporaciones oficiales,
entidades o particulares.

« El producto de la enajenacion de los bienes muebles e inmuebles que por cualquier titulo formen
parte de patrimonio del Colegio.

« Los que obtenga el Colegio con la garantia de su patrimonio.

« Las cantidades que por cualquier concepto corresponda percibir al Colegio cuando, por acuerdo

de los Colegiados, tomado en Junta
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General, administre los bienes, rentas o derechos que se le confien con fines culturales o benéficos,
atender las cargas fiscales o velar por la legitima competencia profesional.

« Los ingresos reglamentariamente establecidos y no consignados en apartados anteriores.

ARTICULO 57.- Estructura del Presupuesto

El Presupuesto comprendera la totalidad de ingresos, gastos e inversiones del Colegio e ira referido
a un afio natural.

La estructura del Presupuesto Colegial referido a los 6rganos centrales, se efectuard de modo que
los ingresos, una vez deducidas las aportaciones externas y las cantidades provenientes de afios

anteriores, se distribuyan de la siguiente manera:

a) Hasta el 5% se obtendra mediante cuota igual por Demarcacion.

b) Entre el 25% y 35% se obtendra mediante cuota fija igual para todos los colegiados.

c) Entre el 60% y 70% se obtendrd mediante los derechos econémicos que corresponde
devengar al Colegio, en concepto de cuotas de intervencién profesional por el visado de los
trabajos que realicen los Arquitectos en el ejercicio libre de su profesion en el ambito

colegial.

Dichos porcentajes se determinaran exactamente mediante acuerdo de la Junta General del

segundo trimestre, en funcion de los pardmetros presupuestarios para el ejercicio anual que se trate.

Las Demarcaciones provinciales organizardn autbonomamente su vida economica de conformidad

con lo dispuesto en el articulo 34. e)

CAPITULO VIII- REGIMEN DEONTOLOGICO

ARTICULO 58.- Ambito y competencia

1. La Junta de Gobierno del COACM es el érgano encargado de sancionar disciplinariamente las
acciones y omisiones de los Arquitectos que vulneren las disposiciones reguladoras de la
profesion, los Estatutos y Reglamentos colegiales o las Normas Deontoldgicas de actuacién
profesional, a propuesta de la Comision de Deontologia Profesional.

2. La Comision de Deontologia Profesional sera el 6rgano encargado de la instruccion de toda
clase de procedimientos disciplinarios, asi como de elevar a la Junta de Gobierno todas las

propuestas de resolucion.
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3. Corresponde al Consejo Superior de Colegios de Arquitectos, la instruccion de expedientes y la
imposicién de sanciones, por cualquier causa, a los miembros de la Junta de Gobierno y de las
Comisiones de Deontologia del COACM, mientras permanezcan en el ejercicio de sus cargos,
aun cuando los expedientes se hubiesen incoado con anterioridad al inicio de sus mandatos.
Serén también de la competencia del Consejo los expedientes que se iniciaren o hubieren de
resolverse una vez concluidos los mandatos, siempre que tengan por objeto actuaciones

relacionadas directamente con el ejercicio de las respectivas funciones.

ARTICULO 59.- Constitucion de Comision de Deontologia Profesional

La Comisién de Deontologia Profesional, estara formada por cinco miembros; de los cuales, dos
seran elegidos entre los colegiados cuyos titulos profesionales hayan sido expedidos con un plazo
de anterioridad mayor de un afio y menor de seis (grupo 1); otros dos, entre los comprendidos en un
plazo mayor de seis afios y menor de quince (grupo 2); y uno, entre los titulados con anterioridad a
quince afios (grupo 3).

Ademas, por razones de equidad y representatividad, se establece que cada uno de dichos
miembros sera aportado por cada una de las cinco Demarcaciones provinciales.

Sera Presidente el miembro de mayor edad y Secretario el de menor edad.

ARTICULO 60.- Renovacion de la Comision de Deontologia Profesional

Esta Comision se renovara totalmente cada cuatro afios, mediante elecciones que se celebraran

coincidiendo con las Juntas de las Demarcaciones y de la siguiente forma:

1°, En cada Demarcacion Provincial se formara la lista de Colegiados Residentes del grupo
que les corresponda, estdndose a todos los demas efectos (fechas, plazos, recursos o
reclamaciones, votaciones, toma de posesion, etc.) a lo dispuesto en los articulos 46 y siguientes
de estos estatutos.

2°, Cada cuatro afios y por turno alfabético rotatorio entre las mismas, cada Demarcacion
Provincial elegiréd por sufragio entre sus colegiados residentes, un miembro y su suplente para la
Comision de Deontologia Profesional, del grupo de edad que le corresponda.
Resultaran miembros y suplentes electos, los colegiados con mayor nimero de votos de entre
los candidatos de su grupo correspondiente.

3°. Para la primera eleccidn con este Estatuto, se seguirdn los turnos establecidos y existentes,
con las correcciones que pudiera establecer la Junta de Gobierno.

40, Con caracter general, se establece:
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En el caso de que en la Demarcacion Provincial correspondiente no existiese algin colegiado
del grupo que le correspondiera elegir, lo haré la siguiente Delegacion en el orden alfabético

rotatorio establecido, corriendo turno todas ellas.

ARTICULO 61.- Procedimiento disciplinario

1. El procedimiento disciplinario se iniciara de oficio o a instancia del Decano, Junta de Gobierno
0 Juntas de Demarcacion, o bien por denuncia, ya sea de un Arquitecto o de un particular con
interés legitimo. No se admitiran a tramite denuncias anonimas.

2. La Comision de Deontologia Profesional, a la vista de los antecedentes disponibles, podra
acordar el archivo de las actuaciones o dar tramite al expediente designando, en este caso, a un
Instructor.

3. Una vez realizadas las diligencias indagatorias, el Instructor propondra a la Comision de
Deontologia Profesional el sobreseimiento del expediente o formulara el pliego de cargos con
debida exposicion de los hechos y preceptos que se consideran infringidos, dandose traslado al
inculpado por un plazo de 10 dias a contar desde el siguiente a su recepcién para que formule
por escrito cuantas alegaciones tenga por convenientes.

4. El inculpado, una vez recibido el Pliego, lo contestara por escrito. En este Gltimo caso el
Presidente sefialard dia y hora para la vista respectiva dejando constancia en el expediente de
dicha actuacion.

5. Concluida la instruccion del expediente el Instructor presentaré la propuesta de resolucion al
Pleno de la Comision para que en su caso se ratifique y sea elevada como propuesta a la Junta
de Gobierno.

6. Procedera ante la Junta de Gobierno, salvo renuncia expresa de su derecho y previa solicitud
por escrito, el trdmite de audiencia oral del expedientado para que por si o por medio de otro
colegiado o asistido de letrado pueda alegar cuanto convenga a su derecho.

Podrd, asimismo, celebrarse vista en forma analoga, aun cuando el inculpado no la hubiese
solicitado, si, a juicio de la Comision, asi lo creyere oportuno.

7. Corresponde a la Junta de Gobierno, adoptar la resolucion que proceda en los expedientes
disciplinarios instruidos por la Comisién, asi como ejecutar las resoluciones adoptadas.

8. Contra las resoluciones en materia disciplinaria cabe recurso de alzada ante el CSCAE en el
plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente a su notificacion. Las resoluciones de estos
recursos agotan la via administrativa, siendo susceptibles de recurso ante la jurisdiccion
contenciosa administrativa.

9. El procedimiento disciplinario podra suspenderse, ademas de cuando legalmente proceda, por

los ss. Motivos:
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- Cuando deban solicitarse informes que sean determinantes para el contenido de la resolucion
a organos colegiales o distinta Administracion, por el tiempo que medie entre la peticion, y la
recepcion del informe. Sin que, este plazo de suspension no podra exceder en ningun caso de

tres meses.

- Cuando deban realizarse pruebas técnicas o andlisis contradictorios o dirimentes propuestos

por los interesados, durante el tiempo necesario para la incorporacién de los resultados al

expediente.

¢) Suspensidn del procedimiento en periodos vacacionales del COACM.

d) Suspension del procedimiento hasta la efectiva notificacion de la resolucion.

ARTICULO 62.- Infracciones

1. Las infracciones se calificardn como leves, graves 0 muy graves.

2. Tendran en principio la calificacidn de graves las infracciones que correspondan a alguno de los

tipos generales siguientes:

a)

b)

9)
h)

)

Ejercicio de la profesién sin estar dado de alta en el Colegio correspondiente, o
encontrandose inhabilitado o suspendido en dicho ejercicio, o0 incurso en situacion de
incompatibilidad.

Colaboracion al ejercicio de actividades propias de la profesion de Arquitecto por parte de
quien no redna los requisitos establecidos para ello.

Actuaciones con infraccién de las normativas ordenadoras de la leal competencia entre los
arquitectos.

Sustitucion de comparfieros en trabajos profesionales sin haber obtenido la venia o
autorizacion correspondiente en la forma reglamentaria.

Usurpacion de la autoria de trabajos profesionales ajenos.

Incumplimiento de los deberes profesionales del arquitecto con dafio del prestigio de la
profesion o de los legitimos intereses de terceros.

Falseamiento o grave inexactitud en la documentacion profesional.

Ocultacion o simulacion de datos que el Colegio deba conocer en el ejercicio de sus
funciones de control o para el reparto equitativo de las cargas colegiales.

Actuaciones publicas en notorio desprestigio de la profesion o de otros profesionales, o con
menosprecio de la autoridad legitima del Colegio.

Desempefio de cargos colegiales con infidelidad o con reiterada negligencia de los deberes

correspondientes.
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Mereceran la calificacién de muy graves las infracciones calificables como graves en las que

concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Manifiesta intencionalidad en la conducta.

b) Negligencia profesional inexcusable.

¢) Desobediencia reiterada a acuerdos o requerimientos colegiales.

d) Daiio o perjuicio grave del cliente, de otros arquitectos, del Colegio o de terceras personas.

e) Existencia de un lucro ilegitimo, propio o ajeno, posibilitado por la actuacion irregular del
arquitecto.

f) Abuso de la confianza depositada por el cliente, en especial si concurren las circunstancias
de cargo publico o de actuacion simultanea como promotor o constructor.

g) Hallarse en el ejercicio de un cargo colegial o publico al cometer la infraccion, cuando de
esta circunstancia se derive un mayor desprestigio de la imagen o dignidad profesional.

h) Haber sido sancionado anteriormente por resolucion firme a causa de cualquier infraccion

grave no cancelada.

. Son leves las infracciones no comprendidas en el apartado 2 de este articulo y las que, aln

estandolo, revistan menor entidad por concurrir conjuntamente falta de intencionalidad, escasa
importancia del dafio causado y animo diligente de subsanar la falta o remediar sus efectos. Por
el contrario, las faltas calificables en principio como leves, seran graves cuando concurra alguna

de las circunstancias enumeradas en el apartado 3 de este articulo.

ARTICULO 63.- Sanciones

a)

b)

c)

Podran imponerse las siguientes sanciones disciplinarias:

12 Apercibimiento por escrito

22 Reprension publicada en circular colegial

3% Suspension en el ejercicio profesional, por un plazo no superior a seis meses.

42 Suspensidn, por un plazo entre seis meses y un dia y un afio.

52 Suspension en el ejercicio profesional, por un plazo entre un afio y un dia y dos afios.

62 Suspension en el ejercicio profesional, por un plazo entre dos afios y un dia y cuatro afios.

78 Expulsién del Colegio..

A las infracciones leves corresponderan las sanciones 12y 22. A las graves, las sanciones 32, 42
y 52, A las muy graves, las sanciones 62, 72 .

Las circunstancias a las que se refieren los apartados 2, 3 y 4 del articulo 63, operan ademas de
cémo determinantes, en un primer momento de la calificacién de la sancién como muy grave,
grave o leve como dato para precisar la sancién aplicable a la infraccion resultante de entre las

previstas conforme a este articulo, a cuyo efecto se aplicaran las siguientes reglas::
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La concurrencia de una sola circunstancia de agravacion determinaré el que a la infraccion,
asi agravada en su calificacion, se imponga la sancion menos gravosa de entre las previstas
para dicha calificacion.

La concurrencia de una sola circunstancia de atenuacion determinard el que a la infraccion,
asi atenuada en su calificacién, se imponga la sancién mas gravosa de entre las previstas para
dicha calificacion.

La concurrencia de dos 0 mas circunstancias de agravacion, y en todo caso la reiteracion,
determinara el que a la infraccion, asi agravada en su calificacion, se imponga la sancion méas
gravosa de entre las previstas para dicha calificacion.

La concurrencia de dos o mas circunstancias de atenuacion determinard el que a la
infraccion, asi atenuada en su calificacion, se imponga la sancién menos gravosa de entre las

previstas para dicha calificacion.

Cuando conforme a las reglas precedentes no fuera posible precisar la concreta sancion

aplicable, el érgano sancionador, a la vista de las circunstancias de todo orden presentes en el

supuesto considerado, la determinard a su prudente arbitrio con arreglo a las reglas de la sana

critica.

ARTICULO 64.- Ejecucion y efecto de las sanciones

a) Todas las sanciones, cuando sean firmes, serdn anotadas en el correspondiente expediente

personal, y publicadas en la circular informativa del COACM, a excepcion de la sancion 12 y

comunicadas al Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de Espafia.

b) Las sanciones 3% a 72 implican accesoriamente la suspension de los derechos electorales por el

mismo periodo de su duracién, asi como el cese en los cargos colegiales que se ejercieran.

c) La cancelacion de las sanciones serd practicada de inmediato en el expediente personal del

colegiado.

ARTICULO 65.- Prescripcién y cancelacion

1. Las infracciones y las sanciones prescriben:

a) Las leves, a los seis meses.
b) Las graves, a los dos afios.

¢) Las muy graves, a los cuatro afios.

2. Los plazos de prescripcion se cuentan desde la comisién de la infraccion o desde que fuere

firme la sancion de que se trate.
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La prescripcion se interrumpe por cualquier acto colegial documentado dirigido a investigar la
presunta infraccidn o a ejecutar la sancion.
4. Las sanciones se cancelan:
a) Si fuesen por infraccion leve, a los seis meses.
b) Si fuesen por infraccion grave, a los dos afios.
¢) Si fuesen por infraccion muy grave, a los cuatro afios.
d) Las de expulsion, a los seis afios.
Los plazos anteriores se contaran desde el dia siguiente a aquél en que la sancién se haya
ejecutado o terminado de cumplir o prescrito.
5. La cancelacidn de la sancién produce los siguientes efectos.
a) Borrar la anotacion en el correspondiente expediente personal.
b) Rehabilitar al sancionado, quien, en el caso de expulsién, podra solicitar la
reincorporacion al Colegio.
¢) Comunicar la rehabilitacion al Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de

Espafia.

CAPITULO X .- REGIMEN JURIDICO

ARTICULO 66.- Normativa Aplicable

El Colegio se rige por las Normas siguientes:
a) Los Estatutos Particulares, Reglamentos Orgénicos, Normas internas y acuerdos de alcance
general que se adopten para su desarrollo y aplicacion.
b) Los Estatutos Generales de los Colegios de Arquitectos y su Consejo Superior.
c) Lalegislacion autonomica y estatal en materia de Colegios Profesionales.
d) El resto del ordenamiento juridico en cuanto resulte aplicable.
En materia de procedimiento regird supletoriamente la legislacion vigente sobre procedimiento

administrativo coman.
ARTICULO 67.- Eficacia de los actos y acuerdos
1.- Salvo las sanciones disciplinarias cuya ejecucion se pospondra hasta la declaracion de su
firmeza, los acuerdos de los drganos colegiales se consideran ejecutivos desde su adopcion, sin

mas requisito que su notificacién o publicacién en forma cuando proceda y salvo que de sus

propios términos resulten sometidos a plazo o a condicidn suspensiva.
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2.- Los Reglamentos Colegiales y sus modificaciones asi, asi como los restantes acuerdos de
alcance general, entraran en vigor a los veinte dias naturales de su publicacion en el Boletin o
Circular Colegial, salvo que expresamente se establezca en ellos otro término.

3.- Las resoluciones o acuerdos particulares o que afecten de modo especial o inmediato a los
derechos o intereses de colegiados determinados, deberan ser notificados a éstos incluyendo en
todo caso motivacion suficiente e indicacion de los recursos que procedan y plazos para su

interposicion.

ARTICULO 68.- Recursos contra los actos y acuerdos

1° Todos los acuerdos y resoluciones de los drganos colegiales -salvo los adoptados por la
Asamblea General y los de la Junta de Gobierno- incluso los actos de tramite si deciden directa
o indirectamente el fondo del asunto, impiden la continuacion del procedimiento o producen
indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, son susceptible de recurso
ante la Junta de Gobierno en el plazo maximo de un mes .

2°, Las resoluciones de recurso anteriormente contempladas asi como los restantes actos o acuerdos
de la Junta de Gobierno y los de la Junta General son susceptibles de recurso de alzada ante el
CSCAE en el plazo de un mes a partir de su notificacian.
Las resoluciones de estos recursos agotan la via administrativa siendo susceptibles de recurso
ante la jurisdiccion contencioso administrativa.

3° Contra los actos y resoluciones que el Colegio dicte en el ejercicio de las funciones
administrativas delegadas por la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha, serén
susceptibles de recurso de alzada ante el Consejero competente por razén de la materia previa
audiencia del COACM.

ARTICULO 69.- Procedimiento de Segregacion, Fusion y Disolucion

La disolucion, segregacion, fusion o modificacion del &mbito territorial del Colegio seguird los
tramites establecidos en el articulo 18 y requerira acuerdo por mayoria, con quérum de la mitad
mas uno de los colegiados, de la Junta General del Colegio y de las Asambleas Generales de las
Demarcaciones implicadas. La Propuesta previo conocimiento del Consejo Superior de Colegios,
se cursara al érgano de gobierno de la Comunidad de Castilla La Mancha competente para su

aprobacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- Creacion de cargos colegiales
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Los cargos colegiales, que se crean con la redaccion de estos Estatutos, serdn cubiertos por
designacion entre los miembros de la Junta de Gobierno, convocando elecciones para el cargo que
corresponda dentro de los treinta dias siguientes, siempre que falten mas de seis meses para las

elecciones reglamentarias.

Segunda.- Normativa Transitoria

En tanto no se redacten los Reglamentos Organicos que completen y desarrollen este Estatuto,
seran de aplicacion en cada Demarcacion los que estdn en vigor en tanto no se opongan a lo

establecido en los presentes Estatutos y al resto de normativa que sea de aplicacion.

Tercera.- Régimen de Recursos

Los recursos interpuestos contra actos y resoluciones de la Junta de Gobierno, Demarcaciones
Provinciales, Comision de Depuracion Profesional con anterioridad a la entrada en vigor de estos
Estatutos seguirdn tramitandose, con arreglo a la normativa vigente en el momento de la

interposicion.

DISPOSICION ADICIONAL. UNICA -

Nuevas Tecnologias y videoconferencias.

El COACM, incorporara dentro de su estructura y organizacion colegial, las nuevas tecnologias y
los mecanismos de videoconferencias, sistemas de firma electrénica, y otras aplicaciones digitales e
informaticas, que sean precisas en orden a realizar una eficaz gestion administrativa y organizativa,
incluyendo la posibilidad para todos los 6rganos de celebracion de reuniones, emision de votos y
adopcion de acuerdos con arreglo a estas nuevas formas tecnoldgicas. Al efecto dictara los

reglamentos orgénicos correspondientes.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones y normas de rango inferior se opongan a lo establecido en

la presente modificacion.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos entraran en vigor el dia siguiente de su publicacion en circular colegial.
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